Entsprechenserklarung 2007 der Textilgruppe Hof
Aktiengesellschaft gem&R 8§ 161 AktG (,Deutscher Cor  porate
Governance Kodex")

Vorstand und Aufsichtsrat der Textilgruppe Hof Aktiengesellschaft erklaren, dass den
vom Bundesministerium der Justiz im amtlichen Teil des elektronischen
Bundesanzeigers bekannt gemachten Empfehlungen der ,Regierungskommission
Deutscher Corporate Governance Kodex"* in der am 24. Juli 2006 bekannt
gemachten Fassung vom 12. Juni 2006 bzw. in der am 20. Juli 2007 bekannt
gemachten Fassung vom 14. Juni 2007 entsprochen wurde und wird mit nachfolgend
aufgefuihrten Ausnahmen:

Kodex Ziffer 4.2.2, 1. Unterabsatz
Die Vorstandsvertrage und die Struktur des Vergutungssystems fir den Vorstand
werden durch den Personalausschuss beraten und beschlossen.

Kodex Ziffer 4.2.3, 3. Unterabsatz, Satz 4
Fur auBerordentliche, nicht vorhergesehene Entwicklungen bei variablen
Vergutungskomponenten gibt es derzeit keine Begrenzungsmaglichkeit (Cap).

Kodex Ziffer 4.2.3, 3. Unterabsatz, 7.1.3

Die Vergutung der Vorstandsmitglieder setzt sich aus fixen und variablen
Bestandteilen, nicht aber aus Aktien der Gesellschaft mit mehrjahriger
VeraulRerungssperre, Aktienoptionen oder vergleichbaren Gestaltungen (z.B.
Phantom Stocks) zusammen, so dass die entsprechenden Empfehlungen beziglich
dieser Vergiutungsbestandteile fir die Gesellschaft ohne Bedeutung sind.

Kodex Ziffer 4.2.3, 6. Unterabsatz bzw. Ziffer 4.2.3, 4. Unterabsatz in der Fassung
vom 12. Juni 2006

Eine Information der Hauptversammlung durch den Vorsitzenden des Aufsichtsrats
der Gesellschaft Uber die Grundziige des Vergitungssystems und deren
Veranderung erfolgt nicht.

Kodex Ziffern 4.2.4 und 4.2.5 werden nicht angewendet.

Die ordentliche Hauptversammlung vom 14. Juli 2006 hat mit Dreiviertelmehrheit das
Unterbleiben der Angabe der Beziige jedes einzelnen Vorstandsmitglieds unter
Namensnennung fir die Geschaftsjahre 2006 bis 2010 beschlossen.

Kodex Ziffer 5.3.2

Aufgrund der geringen Mitgliederzahl des Aufsichtsrats von nur sechs Mitgliedern
wird in der Bildung eines Prufungsausschusses (Audit Committee) keine wesentliche
Verbesserung der Kontrollfunktion des Aufsichtsrats gesehen. Auf die Bildung eines
Prifungsausschusses wird daher verzichtet.

Kodex Ziffer 5.3.3 in der Fassung vom 14. Juni 2007

Aufgrund der geringen Anzahl von vier Aufsichtsratsmitgliedern der Anteilseigner
wird die Aufgabe des Nominierungsausschusses von den vier Mitgliedern
gemeinsam erfullt. Auf die zusatzliche Bildung eines Nominierungsausschusses wird
daher verzichtet.



Kodex Ziffer 5.4.7

Die Vergutung der Mitglieder des Aufsichtsrats ist in der Satzung der Gesellschaft
festgelegt. Die Satzung sieht ausschlief3lich eine fixe, der Bedeutung des Amtes
angemessene Vergutung vor. Die Mitgliedschaft in den Ausschissen wird bei der
Vergutung der Aufsichtsratsmitglieder nicht bertcksichtigt. Die Einfuhrung einer
erfolgsabhangigen Komponente wiirde eine Anderung der Satzung voraussetzen, die
nur durch die Hauptversammlung vorgenommen werden kann. Eine weitergehende
Offenlegung und Individualisierung der Vergutung der Aufsichtsratsmitglieder ist nicht
vorgesehen.

Kodex Ziffer 7.1.1 in der Fassung vom 12. Juni 2006
Fur das erste und dritte Quartal (31.03. und 30.09.) werden keine Zwischenberichte
erstellt, da die Gesellschaft derzeit dazu nicht gesetzlich verpflichtet ist.

Kodex Ziffer 7.1.2

Derzeit sind die Voraussetzungen fur die 6ffentliche Zuganglichmachung des
gepruften Konzernabschlusses binnen 90 Tagen nach Ende des Geschaftsjahres
und des Halbjahresfinanzberichtes binnen 45 Tagen nach Ende des Halbjahres aus
abrechnungstechnischen Grinden noch nicht erfllt. Die Verdoffentlichung erfolgt
innerhalb der vom Handelsgesetzbuch und dem Gesetz Uber den Wertpapierhandel
vorgesehenen Fristen.

Hof, im Dezember 2007
Textilgruppe Hof Aktiengesellschaft

Fir den Vorstand: Fir den Aufsichtsrat:

Hermann Steger Klaus Steger
Volker Adrion



